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Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 
 

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

(Για την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού και συγκεκριμένα διάρκειας δεκαεννέα (19) ημερών, για την 

υλοποίηση του καλοκαιρινού προγράμματος «Παιδί & Θάλασσα έτους 2023») 

 
Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Πολιτισμού Περιβάλλοντος και Αθλητισμού Θέρμης 

(Δ.Ε.Π.Π.Α.Θ.) έχοντας υπόψη : 

 

1. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 266 του Ν.3463/2006 «Ο Νέος Κώδικας Δήμων & Κοινοτήτων», 

σύμφωνα µε τις οποίες το προσωπικό µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των Κοινωφελών Επιχειρήσεων 

προσλαβαίνεται µε βάση τις αντίστοιχες διατάξεις που ισχύουν για την πρόσληψη των ΟΤΑ µε σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου.  

2. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 (Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 

ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007) περί προσωπικού για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες ΟΤΑ, όπως 

αντικαταστάθηκαν µε τις διατάξεις του άρθρου 41 του Ν.4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης – 

Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 

(ΦΕΚ 47/Α/11-05- 2015) και συμπληρώθηκε με την παρ.2 του άρθ.4 της ΠΝΠ (ΦΕΚ.102/26-08-15) και το 

άρθ.116 του Ν 4547/2018. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν.2190/1994 (Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 

ρύθμιση θεμάτων διοίκησης), όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε µε τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 

2738/1999, σύμφωνα µε τις οποίες δεν υπάγεται στις διατάξεις του Ν.2190/1994 το προσωπικό που 

προσλαμβάνεται για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών µε σύμβαση 

εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό 

διάστημα δώδεκα μηνών, καθώς και τις διατάξεις της παρ. 3 του αρθ.186 του Ν.4635/2019 

 4. Τις διατάξεις του άρθρου 1, παρ.2, εδ. ιε του Ν. 3812/2009 (Αναμόρφωση συστήματος προσλήψεων στο 

δημόσιο τομέα και λοιπές διατάξεις), σύμφωνα µε τις οποίες εξακολουθούν να εξαιρούνται από τις διατάξεις του 

Ν.2190/1994 οι συμβάσεις δίμηνης διάρκειας για κατεπείγουσες ανάγκες, καθώς και την περ. ιε της παρ. 2 του 

αρθ. 2 του Ν.4765/21 

5. Τις εξαιρέσεις  της υπ’ αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.18.33/2632/οικ.7623/28-4-2023 εγκυκλίου ‘’Α. Αναστολή προσλήψεων 

και υπηρεσιακών μεταβολών……’’ , παράγρ. 7 ‘’προκειμένου για τις ειδικότητες των ναυαγοσωστών…’’ 

6. Το ΠΔ 85/2022 (ΦΕΚ 232/Α’/17-12-2022) ‘’Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)’’ 

7.  Τις ανάγκες υλοποίησης του προγράμματος “Παιδί & Θάλασσα έτους 2023” 

8. Την υπ΄αριθμ. 99/06-06-2023 απόφαση Διοικητικού Συμβουλίου περί : Πρόσληψης έκτακτου προσωπικού με 

σύμβαση Ι.Δ.Ο.Χ. διάρκειας 19 ημερών για την υλοποίηση του προγράμματος “Παιδί & Θάλασσα έτους 2023” 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 

 την πρόσληψη  οκτώ  (8) ατόμων  έκτακτου  προσωπικού, με τα αντίστοιχα προσόντα 

 

 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΠΕ 

ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΩΝ 

 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 

ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της 

αλλοδαπής και  

β) Η απαιτούμενη άδεια για ναυαγοσώστη ακτής ή πισίνας. 

 

ΔΕ 

ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΩΝ 

α) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Ειδικότητας, 

Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού  Έτους - Τάξη 

Μαθητείας  ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας 

επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή 

Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή 

Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου Σπουδών ή Ενιαίου 

Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης 

Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή Γενικού Λυκείου ή 

Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής 

μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής ανεξαρτήτως ειδικότητας  και  

β) Η απαιτούμενη άδεια  για ναυαγοσώστη ακτής ή πισίνας. 

 

Η επιλογή των υποψηφίων θα γίνει από το Δ.Σ. της Επιχείρησης και ο αριθμός των προσληφθέντων θα 

εξαρτηθεί από την προσέλευση και συμμετοχή των παιδιών στο πρόγραμμα. 

 
Οι υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν την Ελληνική ιθαγένεια και να έχουν ηλικία 21 ετών και άνω.  

Τα απαραίτητα δικαιολογητικά που θα πρέπει οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλλουν μαζί με την αίτησή τους 

υποχρεωτικώς είναι: 

 

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας. 

2. Φωτοαντίγραφο του τίτλου των σπουδών τους. Σε περίπτωση πτυχίου ή τίτλου σπουδών της αλλοδαπής 

επίσημη μετάφραση αυτού στην ελληνική γλώσσα, όπως ορίζουν οι κείμενες διατάξεις (άρθρο 29 ΠΔ 50/2001 

και Ν. 148/11914). 

3. Αποδεικτικά εμπειρίας στο αντικείμενο της ειδικότητας (για την ειδικότητα των Ναυαγοσωστών), εφόσον 

υπάρχει 

4. Βεβαίωση ανεργίας  Ο.Α.Ε.Δ. ή κάρτα ανεργίας  

5. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης . 

6. Υπεύθυνη δήλωση του Ν 1599/1986, στην οποία να δηλώνουν αν το αμέσως προηγούμενο δωδεκάμηνο, 

που συμπληρώνεται κατά την τελευταία ημέρα της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων έχουν απασχοληθεί σε 

δημόσια υπηρεσία ή νομικό πρόσωπο του άρθρου 14 παρ. 1 του Ν. 2190/1994 με την ιδιότητα του εποχιακού 

υπαλλήλου ή για κάλυψη περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, ή όχι. Σε περίπτωση που έχουν απασχοληθεί να 



ΑΔΑ: ΨΑ0ΙΟΛ8Γ-ΦΙΠ 

δηλώνουν την υπηρεσία στην οποία απασχολήθηκαν και την ακριβή χρονική διάρκεια της απασχόλησης 

(έναρξη και λήξη). 

 

 

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση στα γραφεία της Δημοτικής Επιχείρησης  (Δημητρίου 

Καραολή & Καπετάν Χάψα,  τηλ. επικοινωνίας 2310 463423 και 2310 461655), κατά τις εργάσιμες ημέρες και 

ώρες καθώς και ηλεκτρονικά, στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου deppath@thermi.gr  μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) εργάσιμων ημερών, η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής της, στο 

πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ», στην ιστοσελίδα της Δημοτικής Επιχείρησης (www.deppath.gr) και στο χώρο 

ανακοινώσεων της Δημοτικής Επιχείρησης και του Δήμου Θέρμης. Συγκεκριμένα από Παρασκευή 09/06/2023 

έως και  Τετάρτη 14/06/2023 και ώρες 08:30 έως  13:30.  Αιτήσεις με ταχυδρομική αποστολή δεν θα γίνονται 

δεκτές. 

 

         Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
                                                                                                               Αγγέλου Γεώργιος   
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